鹤岗市保障性住房资格
审核认定工作实施方案
为完善我市保障性住房资格联动审核机制，更加准确了解申请住房保障家庭的住房及收入变化等情况，使住房保障管理部门与相关部门信息共享最大化，加强动态管理工作。结合我市实际情况，制定本方案。
一、指导思想
   深入贯彻执行省、市保障性住房有关政策，切实履行政府在住房保障领域的职能，有效解决城镇中等偏下收入、新就业无房职工、低收入、低保家庭等住房困难问题。
二、组织机构
为保证审核工作的顺利执行，成立鹤岗市保障性住房资格审核认定领导小组。
组  长： 李  旭  市政府副市长
副组长： 李柏杨  市保障性住房服务中心主任
成  员： 由市公安局、市财政局、六区政府、市国土资源局、市税务局、市市场监督管理局、市住房公积金管理中心、市民政局、市社会保险事业管理局、市保障性住房服务中心主要负责人组成。根据工作需要，可邀请其他有关单位主要负责人参加。
    领导小组下设办公室（简称联审办公室，下同），负责筹备召开联审工作领导小组会议和领导小组办公室会议，组织运行资格联审认定相关工作，办公室主任由市保障性住房服务中心副主任刘佳祺兼任，成员由市各成员单位主管领导、具体工作人员和保障性住房服务中心工作人员组成，办公室设在鹤岗市保障性住房服务中心。
三、审核范围
保障性住房实物配租、配售、住房租赁补贴发放资格审核，审核内容包括申请家庭人口身份信息核准、家庭收入、不动产权登记、财政供养、工商登记、税务登记、车辆登记及社保缴纳、公积金缴纳等情况。
四、部门职责
保障性住房是一项重大的民生工程，各相关部门应加大工作力度，各司其职、各负其责、密切配合，认真做好保障性住房资格审核工作。
(一）六区政府负责建立区级住房保障机构，对本辖区内申请保障性住房的家庭受理、审核、认定、公示及相关材料报送工作；
（二）市公安局户政支队负责对申请人及在人口信息库中登记的同户家庭成员身份信息、户号、家庭关系、人员状态信息的认定。
（三）市公安局交通警察支队负责对申请人及家庭成员名下车辆情况进行认定。审核内容：机动车所有人姓名、身份证号码、车辆号牌种类、车辆类型、车辆牌号、初次登记时间、机动车状态、使用性质；
（四）市财政局负责对申请人及家庭成员是否为财政供养人员进行认定。审核内容：姓名、身份证号码、财政供养单位、起始供养时间、现时供养金额；
（五）市税务局负责对申请人及家庭成员的纳税情况进行认定。审核内容：个人所得税缴纳、纳税人名称、纳税人识别号、应纳税额、实际纳税额；
（六）市市场监督管理局负责对申请人及家庭成员企业、个体工商注册登记情况进行认定。审核内容：工商注册登记名称、法人经营者姓名、法人经营者身份证号码、股东姓名、股东身份证号码、成立时间、经营类型、注册登记时间、注册登记号码、注册资金、所占股份；
（七）市民政局负责对申请人及家庭成员婚姻、亡故情况进行认定。审核内容：姓名、身份证号码、火化时间、婚姻状况及登记时间；
（八）市国土资源局(不动产登记中心）负责对申请人及家庭成员的住房状况进行认定。审核内容：权利人姓名、身份证号码、不动产证号、房屋坐落、面积、套数、登记时间；
（九）市住房公积金管理中心负责对申请人及家庭成员缴纳住房公积金情况进行认定。审核内容：姓名、身份证号码、参缴单位名称、参缴时间、个人月缴额、个人缴存基数、账户状态；
（十）市社会保险事业管理局负责对申请人及家庭成员参保情况进行认定。审核内容：参保人姓名、身份证号码、参加养老保险缴纳单位名称和缴纳金额、获得养老待遇时间、参保状态；   
（十一）市保障性住房服务中心负责组织协调资格联审相关工作，负责对申请人及家庭成员棚改拆迁信息的核查和对符合条件的申请家庭进行登记并公示。
五、工作步骤
（一）区级审核。各区政府指定的住房保障机构收到经各街道办事处初审上报的申请材料后，启动区级审核机制，按时限要求将认定结果分别以纸质（加盖公章）及电子信息形式上报市保障性住房服务中心，对初审、复审结果负责。
（二）相关部门审核。市保障性住房服务中心将各区政府指定的住房保障机构上报的申请家庭信息进行汇总，向相关单位下发审核通知，并将汇总后的申请家庭信息转交各相关审核单位进行资格审核。
    相关审核单位自收到保障性住房服务中心提供的申请家庭信息后，应在规定时间内完成信息比对工作。各相关单位审核完成后，将审核结果分别以纸质（加盖本单位公章）及电子信息形式反馈给市保障性住房服务中心。
 （三）登记公示。市保障性住房服务中心收到相关单位审核结果后，及时将审核结果转交各区政府指定的住房保障机构，各区政府指定的住房保障机构根据相关单位审核结果认真核实，并最终确定符合住房保障资格的申请家庭，报市保障性住房服务中心进行登记，市保障性住房服务中心对各区政府指定的住房保障机构确定的符合条件的申请家庭在网站及报纸公示。
六、工作要求
各成员单位要高度重视保障性住房资格审核认定工作，将其纳入常规性工作安排部署。
（一）确定专人负责，落实责任。各成员单位要确定一名分管领导，明确相关科室和具体工作人员，精心组织规范工作。
（二）认真审核，严格把关。各相关单位要按照职责分工各司其职、各负其责、密切配合。坚持公平、公正的原则，对照六区政府提供的实物配租、配售、住房租赁补贴年度审核的相关信息材料，认真做好相关资格审核工作。
（三）严肃纪律，强化监督。相关审核单位及其工作人员，应对审核中获得涉及申请人家庭成员的信息予以保密，不得向与审核工作无关的组织或个人泄密。相关审核单位工作人员如因不作为、乱作为、滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊等行为造成严重后果的，根据国家相关规定予以处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任。
（四）审核认定结果是保障性住房资格准入、退出的重要依据，纸质信息是国家专项审计的重要内容，必须加盖单位公章后报送。
本方案适用我市六个主城区，各县可参照，结合本地实际制定。
 
 
 
 
 
